Der Kinderschutzbund
Ortsverband Hildesheim

Wir suchen:

Engagierte Umgangsbegleitung (m/w/d) zur Koordination der Begleiteten
Umgangen gemaR §18 Abs. 3 SGB VIIl und §1684 Abs. 3 BGB! (30 Std.,
Teilzeit) mit Herz, Haltung und einem offenen Blick fur Familienwege!

Du mochtest Kinder und Familien auf ihnrem Weg begleiten und hast ein gutes Gespur fir
zwischenmenschliche Dynamiken? Du bringst pddagogisches Fachwissen mit und kannst dir
vorstellen, in einem sinnstiftenden Bereich tatig zu werden?

Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen!

Zu den Aufgaben gehoren:

. Du begleitest Umgangskontakte zwischen Kindern und dessen Elternteil.

. Du fuhrst Gesprache mit den Beteiligten — immer mit dem Ziel, kindgerechte
Lésungen zu finden.

. Du dokumentierst die Verlaufe und Entwicklungen der Falle nachvollziehbar und
sorgsam.

. Du koordinierst und tbernimmst die Verantwortung der Falle.

. Du fuhrst Fachleistungsberechnungen und Hilfeplangesprache durch.

. Du Ubernimmt begleitete Umgange und dessen Berichterstellung.

. Zusammenarbeit mit einem interdisziplindren Team.

. Du leitest ein kleines Team an.

Ihr Profil:

. Ein abgeschlossenes Studium in Padagogik, Psychologie, Kindheitspadagogik,
Erziehungswissenschaften o. A.

. Erfahrungen in der Arbeit mit Familiensystemen und der Koordination von
Hilfeleistungen bestenfalls im Bereich des Begleiteten Umgangs

. Eine sorgfaltige, systemisch orientierte und I6sungsfokussierte Arbeitsweise

. Sichere Kommunikations- und Konfliktldsungskompetenz

. Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

. Offenheit fur neue Perspektiven und die Bereitschaft, gemeinsam im Team zu
wachsen

Wir bieten:

. Sinnstiftende Arbeit im Bereich Kinderschutz

. Ein wertschatzendes, interdisziplinares Team

. Planbare, familienfreundliche Arbeitszeiten

. Regelmalige Teamsitzungen und Supervision

. Eine offene Kultur des Austauschs und Lernens

. Bezahlung angelehnt an TV6D - Kommunal Nds. S12 + SuE- Zulage

. 30 Urlaubstage + 2 Regenerationstage im Jahr

. Tarifvertrag

. Jobrad maoglich

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an Canan Giizel unter info@dksb-hildesheim.de.
Bei Fragen melden Sie sich gern bei Frau Guzel unter 05121 - 510294
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