
 

Wir suchen: 

Engagierte Umgangsbegleitung (m/w/d) zur Koordination der Begleiteten 

Umgängen gemäß §18 Abs. 3 SGB VIII und §1684 Abs. 3 BGB! (30 Std., 

Teilzeit) mit Herz, Haltung und einem offenen Blick für Familienwege! 

 

Du möchtest Kinder und Familien auf ihrem Weg begleiten und hast ein gutes Gespür für 

zwischenmenschliche Dynamiken? Du bringst pädagogisches Fachwissen mit und kannst dir 

vorstellen, in einem sinnstiftenden Bereich tätig zu werden? 

Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen! 

 

Zu den Aufgaben gehören: 

• Du begleitest Umgangskontakte zwischen Kindern und dessen Elternteil. 

• Du führst Gespräche mit den Beteiligten – immer mit dem Ziel, kindgerechte 

Lösungen zu finden. 

• Du dokumentierst die Verläufe und Entwicklungen der Fälle nachvollziehbar und 

sorgsam. 

• Du koordinierst und übernimmst die Verantwortung der Fälle. 

• Du führst Fachleistungsberechnungen und Hilfeplangespräche durch. 

• Du übernimmt begleitete Umgänge und dessen Berichterstellung. 

• Zusammenarbeit mit einem interdisziplinären Team.  

• Du leitest ein kleines Team an. 

 

Ihr Profil: 

• Ein abgeschlossenes Studium in Pädagogik, Psychologie, Kindheitspädagogik, 

Erziehungswissenschaften o. Ä. 

• Erfahrungen in der Arbeit mit Familiensystemen und der Koordination von 

Hilfeleistungen bestenfalls im Bereich des Begleiteten Umgangs 

• Eine sorgfältige, systemisch orientierte und lösungsfokussierte Arbeitsweise 

• Sichere Kommunikations- und Konfliktlösungskompetenz 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Offenheit für neue Perspektiven und die Bereitschaft, gemeinsam im Team zu 

wachsen 

 

Wir bieten: 

• Sinnstiftende Arbeit im Bereich Kinderschutz 

• Ein wertschätzendes, interdisziplinäres Team 

• Planbare, familienfreundliche Arbeitszeiten 

• Regelmäßige Teamsitzungen und Supervision 

• Eine offene Kultur des Austauschs und Lernens 

• Bezahlung angelehnt an TVöD - Kommunal Nds. S12 + SuE- Zulage 

• 30 Urlaubstage + 2 Regenerationstage im Jahr 

• Tarifvertrag 

• Jobrad möglich 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an Canan Güzel unter info@dksb-hildesheim.de.  

Bei Fragen melden Sie sich gern bei Frau Güzel unter 05121 - 510294 

mailto:info@dksb-hildesheim.de

